
कॉरपोरेट कारकों के कारण हुए मानवाधिकार हनन के आरोपों में मामले का दस्तावेजीकरण शुरू करने की जाांच 
सूची 

अधिक जानकारी के लिए, अथवा यदि आप िस्तावेजीकरण शुरू करने की जाांच सूची बना चुके हैं, कृपया सम्पकक  
करें:  
 
ताततयाना बेजर (ESCR-Net): tbejar@escr-net.org   
और 
एनाबेि शॉर्क (व्यापार तथा मानवाधिकार सांसािन कें द्र): short@business-humanrights.org  
 
पपछिी जानकारी नीच ेऔर यहाां ऑनिाइन उपिब्ि है 
http://business-humanrights.org/en/checklist-enabling-greater-documentation-of-corporate-
human-rights-abuses  
 
सुरक्षा नोटटस: कृपया ककसी भी सवाि का उत्तर तभी िें जब आप पूरी तरह से सुरक्षित महसूस करें और जजसके 
कारण ककसी और को भी कोई खतरा न हो.    
 
नाम: [स्वैतछक]  
 
___________________________________ 
 
सांस्था: [स्वैतछक]  
 
___________________________________ 
 
घटना या पररस्स्थतत से सम्बन्ि: [स्वैतछक]  
 
___________________________________ 
 
जाांच सूची के सभी सवािों के जवाब सावकजतनक ककये जाएांगे; यदि कोई जवाब ऐसा है जजसे आप सावकजातनक नही 
करना चाहत ेहैं तो कृपया स्पष्र् करें. प्रश्न सांख्या 1-3 ककसी भी स्थानीय समुिाय के द्वारा ककसी घर्ना का  
िस्त्तावेजीकरण शुरू करने के लिए काफी हैं. सहायक सांस्थाएां प्रश्न सांख्या 4-6 को भी परूा कर सकतीां हैं. 
 
1. मौजूदा पाररस्स्थतत या घटना के बारे में सामान्य जानकारी  
 
नोट: यह एक घटना, कई घटनाएां, मौजूदा पररस्स्थतत या इन सब का ममश्रण हो सकती हैं. 
 
1.1. पररजस्थतत या घर्ना की प्रकृतत: बताएां क्या हुआ था, या अभी भी क्या हो रहा है (यदि मौजूिा पररजस्थतत 
हो). 
 
1.2. समय: यह घर्ना कब हुई, या कफर कब शुरू हुई (यदि मौजूिा पररजस्थतत हो)? 
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1.3 स्थान: यह घर्ना कहााँ हुई / या कहााँ हो रही है (यदि मौजूिा पररजस्थतत हो), जैसे- गााँव का नाम, शहर, 
िेश, जगह की कोई पहचान. 
 
1.4 प्रभापवत िोग: ककतने िोग प्रभापवत हैं? ककतने और िोग प्रभापवत हो सकत ेहैं?  प्रभापवत िोगों के बारे में 
थोड़ा सा बताएां (जैसे- समुिाय की पहचान, या, ककसी एक के बारे में, सम्बांधित इततहास). 
 
2. शाममल कारक  
 
2.1 व्यापार: घर्ना या पररजस्थतत में शालमि कम्पनी या कजम्पतनयों के नाम और उनके शालमि होने का तरीका, 
यदि जानकारी हो. 
 
2.2. सरकार: क्या स्थानीय या कें द्रीय सरकारी अफसर या कफर सुरिा एजेन्सीयाां भी शालमि हैं/थे?  यदि हााँ, 
यदि हााँ तो उन्होंने इस मामिे में क्या किम उठाए या उनकी क्या भूलमका थी, यदि जानकारी हो? 
 
2.3 अन्य: यदि आपको इस घर्ना में शालमि ककसी अन्य कारक के बारे में जानकारी हो तो बताएां (जैसे- 
पविेशी सांस्थाएां, अांतराकष्रीय बैंक). 
 
3. वततमान और भववष्य में सांभव खतरे: 
 
3.1 क्या आपको या बाकी िोगों को कोई खतरा है, या पीड़ड़तों के लिए काम कर रहे वकीिों को? कृपया 
सांभापवत खतरों के बारे में पवस्तार से जानकारी िें. 
 
3.2 क्या तनकर् भपवष्य में कोई नुक्सान होने की आशांका हैं? 
 
4. इस्छित पररणाम 
 
4.1 िक्ष्य: आप क्या पररणाम पाने की आशा रखत ेहैं, क्या उनको पाने के लिए िस्तावेजीकरण के ज़रूरी किम 
उठाये गए हैं? 
 
4.2. बािाएां: इस िक्ष्य को पाने में बड़ी मुजश्किें कौन कौन सी हैं? 
 
5. पहले से उपलब्ि दस्तावेज 
 
5.1 क्या कोई लिखखत ररपोर्क, फोर्ो, पवड़ियो आदि बनाए गए/प्रकालशत हुए हैं?  [यदि सांभव हो तो कृपया लिांक 
िें] 
 
6. वपिले उठाये गए कदम तथा पत्र व्यवहार 
 
6.1 सरकार तथा कम्पनी के साथ पत्र व्यवहार: क्या आपने इस बारे में सरकार या कफर कां पनी के साथ पत्र 
व्यवहार ककया है, यदि हााँ तो उनकी क्या प्रततकिया थी?  
 
6.2 बाहरी समूह के साथ सांपकक : क्या आपने घर्ना के बारे में ककसी बाहरी व्यजक्त या सांस्थान से सांपकक  ककया 
हैं? यदि हााँ तो वो कौन थे तथा उनकी क्या प्रततिया थी? 



 
6.3. कायकवाही (कानूनी भी): क्या घर्ना के सम्बन्ि में कोई किम पहिे से उठाया गया हैं या उठाने की 
योजना हैं?  यदि हााँ, कृपया बताएां क्या किम उठाये गए, कौन सी परेशातनयाां आईं, और यदि कोई पररणाम 
तनकिा हो तो.  (उिाहरण में कानूनी कायकवाही, स्थानीय सांस्था तथा मीड़िया के प्रयोग को शालमि ककया जा 
सकता है) 
 

*************************************************** 
 
प्रष्ठभूमम: 
 
यह project प्रोजेक्र् सांसार भर के समूहों के द्वारा प्रकर् की गयी ज़रूरतों के उत्तर िेता है (ESCR-Net के 
सिस्यों और व्यापार एवम ्मानवाधिकार सांसािान कें द्र सदहत). इसका िक्ष्य बड़ ेपैमाने पर पीड़ड़त समुिायों को 
सहायता उपिब्ि करवाना है जजससे की वह कॉपोरेर् सम्बन्िी मानवाधिकार हनन के खखिाफ आवाज़ उठा सकें . 
  
हम जानत ेहैं कक लसफक  िस्तावेजों के ज़ररये समुिायों की समस्याओां को हि नही ककया जा सकता हैं, इसी वजह से 
प्रोजेक्र् को सामुिातयक िस्तावेजीकरण को प्रोत्सादहत करने के लिए बनाया गया है जजससे कक उनके अन्िर 
पररजस्थततयों के बारे में अधिक जागरूकता आये, और वह इस िस्तावेजीकरण को अधिकतम प्रभावी बनाने के लिए 
ज़रूरी सहायता और सहयोग प्राप्त कर सकें .  
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